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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания  МАНОУ «Гимназия № 2»  (далее — Программа 

воспитания) разработана с учётом следующих нормативно-правовых документов: Феде-

рального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распо-

ряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприя-

тий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Фе-

дерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Фе-

дерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), Федеральной рабо-

чей программы воспитания для общеобразовательных организаций.  

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образова-

тельного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими програм-

мами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего профессио-

нального образования.  

 Программа воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МАНОУ «Гимназия № 2» (далее – Учреждение); 

 разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управ-

ления Учреждением, в том числе Совета обучающихся, Управляющего совета, и утверждена пе-

дагогическим советом Учреждения; 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляе-

мой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социаль-

ными институтами воспитания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституци-

онных норм и ценностей; 

 предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

 Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, органи-

зационный. 

 При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями Учре-

ждения: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей 
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(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 

1. Целевой раздел. 

 

Содержание воспитания обучающихся в Учреждении определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены 

в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных рели-

гий народов России. 

Воспитательная деятельность в Учреждении планируется и осуществляется в соот-

ветствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконрав-

ственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обла-

дающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в ус-

ловиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Цель воспитания обучающихся в Учреждении: 

 на уровне НОО, ООО 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на ос-

нове социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обще-

стве правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, че-

ловеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к куль-

турному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, при-

роде и окружающей среде. 

 на уровне СОО 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе тра-

диционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, 

гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких нравственных 

идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над материальным, гума-

низма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, историче-
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ской памяти и преемственности поколений, единства народов России), а также принятых в рос-

сийском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

Задачи воспитания обучающихся в Учреждении: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, тради-

ций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, тра-

дициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокуль-

турного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения 

полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному са-

моопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отно-

шения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Учреждении планируется и осуществляется на ос-

нове аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспита-

ния: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклю-

зивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятель-

ности Учреждения по основным направлениям воспитания в соответствии с  ФГОС 

НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской граж-

данской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 
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народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просве-

щение, формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справед-

ливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической куль-

туры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства. 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорово-

го образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с 

учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной 

и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящим-

ся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, по-

лучение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности. 

Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановле-

ния природы, окружающей среды. 

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к по-

знанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО, ООП 

ООО, ООП СОО установлены ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО.  

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 
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должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения тре-

бований ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО.  

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием вос-

питания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) 

ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего об-

разования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, прояв-

ляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляю-

щий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в дос-

тупной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного простран-

ства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, веро-

исповеданий;  

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
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русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной дея-

тельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информа-

ционной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, заня-

тия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятель-

ности. 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, при-

носящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и само-
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стоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объ-

ектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего обра-

зования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, прояв-

ляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляю-

щий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в дос-

тупной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного простран-

ства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, веро-

исповеданий. 
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сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной дея-

тельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информа-

ционной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, заня-

тия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятель-

ности. 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, при-

носящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания: 
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выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и само-

стоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объ-

ектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего обра-

зования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, прояв-

ляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляю-

щий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в дос-

тупной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки;  

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного простран-

ства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, веро-
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исповеданий. 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной дея-

тельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информа-

ционной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, заня-

тия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятель-

ности. 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, при-

носящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 
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Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и само-

стоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объ-

ектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

2. Содержательный 

Уклад Учреждения 

  Вопрос об открытии женской прогимназии в г. Мариинске впервые был поднят  

1878 года на заседании Городской Думы. В 1901 году, сделав экономическое обоснование 

необходимости открытия женской прогимназии, Городская дума вновь обращается к по-

печителю Западно – сибирских учебных заведений. В этом же году в Мариинске на улице 

Большая Московская (ныне это улица Ленина) начинается строительство двухэтажного 

каменного здания, предназначенного специально для учебного заведения.  

Открытие Мариинской женской прогимназии в октябре 1902 года стало настоящим 

событием для всех жителей города, по этому поводу прошел молебен в городском храме и 

было отправлено благодарственное письмо в адрес Попечителя Западно-Сибирского 

учебного округа. 

        В государственном архиве Томской области сохранились  документы, отражающие 

историю открытия в г. Мариинске женской прогимназии. Они  позволяют  понять всю 

хронологию событий:  от принятия решения об открытии до функционирования учрежде-

ния в статусе женской гимназии. 

         За период существования гимназии в ее стенах получили образование более 700 

гимназисток.  

Здание гимназии хранит память об уроках, мероприятиях, собраниях столетней 

давности. По коридорам гимназии ходили красавицы-гимназистки и строгие классные да-

мы, представители советской интеллигенции, которые волею судеб оказались в Сибири, 

молодые педагоги, которые встали к школьной доске в годы Великой Отечественной вой-

ны.   

На примере  гимназии  можно проследить историю Российского образования: про-

гимназия-гимназия-школа – трудовая школа - школа с педагогическим классом – средняя 

школа –гимназия.  
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Сегодняшняя гимназия, сохраняя традиции классического образования, становится 

образовательным центром на Севере Кузбасса, используя  современные образовательные 

технологии:  

- это и участие  в проекте по развитию школьного образования АО « Транснефть –

Западная Сибирь»;  

- более чем 20 - летнее сотрудничество с Кемеровским Государственным универси-

тетом;  

-региональный Кампус «Шевели мозгами» по проектной деятельности для школь-

ников Севера Кузбасса;  

- педагогический класс и областной методический актив клуба  «Молодые ветра» 

«Молодой- мобильный-  мозг»; 

- областная Конференция исследовательских работ учащихся «История школы – 

история страны»; 

- Проекты, поддержанные парламентом Кузбасса – «Школа практической исто-

рии», «Школа волонтеров локальной истории»; 

- Всесибирский фестиваль «День сибирского купечества»; 

- движение Юнармия и патриотический проекты «Отчизны верные сыны», « Юные 

защитники Отечества»;  

- Спортивный клуб «Юность» и победы на  муниципальных, областных и регио-

нальных спортивных площадках;    

- это победы на конференциях, в конкурсах и в предметных олимпиадах различно-

го уровня;   

- это гимназические праздники – яркие, незабываемые;  

- это ученики, учителя, родители, выпускники, которые преумножают успехи и со-

храняют традиции.  

Обучение осуществляется по трем уровням образования (начальное общее образо-

вание, основное общее образование, среднее общее образование).  

В  микрорайоне  гимназии  находится  основная  масса  учреждений  культуры - му-

зыкальная  школа,  художественная  школа, городская библиотека им. Чивилихина, биб-

лиотека для детей и юношества, КДО «Праздник», КДЦ «Юбилейный», музей истории 

города Мариинска, Пост  №1.  Это  позволяет  разнообразить  формы  работы  и  органи-

зовать совместную  деятельность  с  данными  учреждениями,  что  является  важным  

фактором успеха  в  достижении  цели  воспитания.  Учреждение  выстраивает  партнёр-

ские  отношения  с учреждениями  дополнительного  образования,  с  учреждениями  

среднего профессионального образования – ГПОУ «Мариинский педагогический колледж 
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им. императрицы Марии Александровны», ГПОУ «Мариинский политехнический техни-

кум», с высшими учебными заведениями Кемеровской области - Кузбасса.  

В Учреждении работает профессионально грамотный и творческий коллектив, кото-

рый уделяет большое внимание воспитанию учащихся, совершенствованию и обновлению 

внеурочной и внеклассной деятельности. Классные руководители пополняют научно- 

методический багаж за счет проведения ежегодных педсоветов по проблемам воспитания, 

работы методического объединения классных руководителей, обучения на курсах, уча-

стия в семинарах. 

Особенностью Учреждения является то, что она является образовательной организацией  с 

углубленным изучением отдельных предметов. В Учреждении реализуется предпрофильное обра-

зование – педагогический класс. Профильное образование: химико-биологические, гуманитарные 

и  физико-математические профили. Углубленное образование ведется с 10 класса.  

Значимые для воспитания всероссийские и районные  проекты и программы, в которых Уч-

реждение принимает участие: 

 РДДМ «Движение первых»; 

• Федеральный проект «Орлята России»;  

• Федеральный проект «Пушкинская карта»;  

 ВВПОД «Юнармия» 

 Школьный театр  

 Музей  

Традиции и ритуалы: в Учреждении  проводится еженедельная организационная линейка с 

поднятием Государственного флага РФ; посвящение в первоклассники, посвящение в пятикласс-

ники, посвящение в старшеклассники, проведение Вахты Памяти, участие в социально значимых 

акциях и проектах. 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных результатов в вос-

питательной деятельности:  

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности в среднем и 

старшем звене на призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса.  

2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение часто 

заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность решения проблем 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности планируются и  представляются 

по модулям 

 Модуль «Урочная деятельность» 

 

Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следую-

щее: 

 - максимальное использование воспитательных возможностей содержания 
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учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духов-

но-нравственных и социокультурных ценностей. Российского исторического сознания на  

основе исторического просвещения: подбор соответствующего тематического содержа-

ния, текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений.   

 - последовательное и планомерное требование соблюдения норм и правил пове-

дения, предлагаемых форм и приёмов самоорганизации; на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (учащимися), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизациия на уроке дисциплины, норм и пра-

вил поведения, принципов самоорганизации. Безусловное требование со;  

 -  использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета  

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявле-

ния человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чте-

ния, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;   

 - применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуаль-

ных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; игровых методик, 

дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая строить отношения и действовать в команде, способствует 

развитию критического мышления  (научно-практические конференции, уроки-диспуты, 

уроки-презентации, предметные недели);   

 - включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать  мотива-

цию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока (уроки-

путешествия, интегрированные уроки, тематические уроки);   

 - побуждение учащихся соблюдать нормы поведения, правила общения со свер-

стниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации; ус-

тановление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

   -  организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над  

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребно-

стями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной по-

мощи;   

  - инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся 

в форме  индивидуальных и групповых проектов.  

 Модуль «Внеурочная деятельность» 

 Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности осуществляется 

в соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает:  
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 - вовлечение учащихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

даёт им возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, разви-

тия способностей в разных сферах;  

 - формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют учащихся и педагогов общими позитивными эмоциями и довери-

тельными отношениями;  

 - поддержку средствами внеурочной деятельности учащихся с выраженной лидер-

ской позицией, возможность её реализации;  

 -поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, само-

стоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами 

 

Направление внеурочной деятельности 

Информационно - просветительские занятия патриотической, нравственной и экологиче-

ской направленности 

Занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся 

Занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и потребно-

стей обучающихся 

Занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных потреб-

ностей  обучающихся 

Занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии спо-

собностей и талантов  

Занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и потребностей обу-

чающихся, на педагогическое сопровождение деятельности социальноориентированных 

ученических сообществ, детских общественных объединений, органов ученического само-

управления, на организацию совместно с обучающимися комплекса мероприятий воспита-

тельной направленности 

 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности 

педагогических работников, осуществляющих классное руководство в качестве особого 

вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой воспитательной, те-

матическойнаправленности (не реже 1 раза в неделю); 
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 еженедельное проведение информационно-просветительских занятий «Разговоры о 

важном» (для учащихся 1-11 классов), «Россия – мои горизонты» (для учащихся 6-11 

классов)  (в рамках внеурочной деятельности); 

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, мероприятиях, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совмест-

ных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способ-

ностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять довери-

тельные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование (с возмож-

ным привлечением педагога-психолога), внеучебные и внешкольные мероприятия, похо-

ды, экскурсии, классные мероприятия; 

 разработка совместно с обучающимися правила поведения класса; 

 ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка для обучаю-

щихся Учреждения; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по  

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с ро-

дителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками, родителями или педагогами, успеваемость и т. д.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в ко-

торых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения 

(по желанию); 

 регулярные консультации с учителями - предметниками, направленные на формирова-

ние единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или раз-

решение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 инициирование и/ или  проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше уз-

навать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, уча-

ствовать в родительских собраниях класса; 



18  

 организацию и проведение регулярных родительских собраний (не режу 1 раза в чет-

верть), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении 

в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с 

учителями, администрацией; 

 создание и организацию работы родительского актива класса, участвующего в реше-

нии вопросов воспитания и обучения в работе общешкольного родительского комитета; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к ор-

ганизации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и Учреждении; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований  т.п. 

 Модуль «Основные школьные дела» 

Данный модуль раскрывает уникальный потенциал гуманистической воспитатель-

ной системы Учреждения, направленной на формирование и становление высоконравст-

венной, творческой личности. Основные школьные дела – это главные традиционные об-

щешкольные дела, которые обеспечивают включенность в них большого числа обучаю-

щихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе и окружающем мире.  

Задачи воспитания духовной культуры, создания благоприятных условий для ус-

воения норм и традиций нашего общества, для развития социально значимых отношений 

обучающихся и получения ими нового опыта осуществления социально значимых дел 

комплексно реализуются в школе через дела данного модуля на разных уровнях. 

На внешкольном уровне: 

  - социальные проекты,  акции  - Всероссийская  акция,  посвящённая  безопасно-

сти школьников  в  сети  Интернет; Областная экологическая акция «Живи, лес!»; Обла-

стная  экологическая  акция  «Помоги  птице зимой!»; Всероссийская  акция  «Весенняя  

неделя  добра», «Осенняя неделя добра»; Акция «Ветеран живет рядом»; мероприятия, 

посвящённые Дню Победы; патриотическая  акция  «Георгиевская  ленточка», «Бес-

смертный полк», «Дважды победившие», «Дорога памяти»; экологическая  акция  «Собе-

рём.  Сдадим. Переработаем»; акция  «Сохраним  первоцветы Кузбасса»; экологическая 

акция «Зелёная весна» и т.д. 

 дискуссионные площадки - Уроки парламентаризма, акция СТОП ВИЧ/СПИД, ан-

тинаркотическая  акция  «Родительский  урок»,  Гагаринский  урок  «Космос  –  это мы»,  

День местного самоуправления  в  администрации  Мариинского муниципального района. 

 внешкольные соревнования – научно-практическая конференция   исследователь-

ских  работ  школьников  «Третье тысячелетие», «Маленький исследователь»; туристско-

краеведческая   конференция  «Живи, Кузнецкая земля!», конкурс   «Безопасное  колесо»; 
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соревнования в рамках «Кузбасская спортивная школьная лига»; зимний/летний  Фести-

валь  Всероссийского физкультурно-спортивного  комплекса  «Готов  к  труду  и оборо-

не» (ГТО);  сдача норм ВФСК «Готов к труду и обороне». 

На школьном уровне: 

 общешкольные мероприятия - Торжественная линейка, посвященная Дню знаний; 

Мероприятия, посвященные Дню учителя;  «Посвящение в гимназисты» (1 кл); «Здравст-

вуйте, это мы!» (5,10 кл.), Мероприятия, посвящённые Дню народного единства, Меро-

приятия, посвящённые Дню матери, Мероприятия, посвященные Новому году, Мероприя-

тия, посвящённые 8 Марта, Мероприятия,  посвящённые  Дню Победы, Торжественная 

линейка «Последний Звонок», Праздник «Чести и гордости» (5-11кл.), Праздник «Звезд-

ный час» (1-4 кл.), Мероприятия, посвященные Дню защиты детей, Награждение отлич-

ников, победителей  и  призёров ВОШ, спортсменов. 

 школьные соревнования - Традиционный день здоровья, соревнования по волейбо-

лу/ пионерболу, посвященные Дню рождения гимназии, Перестрелка, «Мама, папа, я – 

спортивная семья», «Юнармейцы – будущее страны» 

На уровне классов:  

-выбор  и  делегирование  представителей  классов  в  общешкольные  советы  дел,  

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

-участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

-проведение  в  рамках  класса  итогового  анализа  детьми  общешкольных  ключе-

вых  дел, участие  представителей  классов  в  итоговом  анализе  проведенных  дел  на  

уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

-вовлечение,  по  возможности,  каждого  ребенка  в  ключевые  дела  Учреждения в  

одной  из возможных  для  них  ролей:  сценаристов,  постановщиков,  исполнителей,  ве-

дущих,   музыкальных  редакторов,  корреспондентов,  ответственных  за  костюмы  и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

-индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков  подго-

товки, проведения и анализа ключевых дел; 

-наблюдение  за  поведением  ребенка  в  ситуациях  подготовки,  проведения  и  

анализа ключевых  дел,  за  его  отношениями  со  сверстниками,  старшими  и  младшими  

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

-при  необходимости  коррекция  поведения  ребенка  через  частные  беседы  с  ним,  

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хо-

рошим примером  для  ребенка,  через  предложение  взять  в  следующем  ключевом  деле  
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на  себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

  Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматри-

вает:  

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с соци-

альными партнёрами Учреждения;  

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, орга-

низуемые педагогами по изучаемым в Учреждении  учебным предметам, курсам, модулям;  

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, на предприятие и др.), организуемые в 

классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, прове-

дению, оценке мероприятия;  

- участие в мероприятиях в рамках реализации проекта «Пушкинская карта»;  

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, слеты и 

т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными предста-

вителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природ-

ных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся довери-

тельными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоцио-

нально-психологического комфорта. 

 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды пре-

дусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников об-

разовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитатель-

ном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразователь-

ную организацию государственной символикой Российской Федерации; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологиче-

ских, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучаю-
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щимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, 

памятных исторических, гражданских, народных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб; 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителя-

ми вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фанта-

зию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного ру-

ководителя со своими детьми; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школь-

ных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выста-

вок, собраний, конференций и т.п.);  

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, единого элемента школьной одежды и т.п.), ис-

пользуемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни обра-

зовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни Учреждения знаковых событий. 

 Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законны-

ми представителями)  обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в Учреждении и классах представительных органов роди-

тельского сообщества (общешкольный родительский комитет, родительские комитеты 

классных коллективов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения; 

 деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете 

Учреждения, комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений (делегаты от общешкольного родительского комитета); 

 Дни открытых дверей, в которые родители (законные представители) могут посе-

щать уроки и внеурочные занятия; 

 заседания общешкольного родительского комитета, где подводятся итоги работы 

Учреждения за учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения;  

 информирование родителей (законных представителей) о жизни Учреждения, акту-

альных вопросах воспитания, ответственности за воспитание через -сообщество Учрежде-

ния в социальной сети «ВКонтакте» и на официальном сайте Учреждения; 
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 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

 участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – в течение 

первой недели после каникул, комиссии родительского контроля организации и качества 

питания обучающихся; 

 организацию встреч по запросу родителей с педагогом-психологом, социальным 

педагогом; проведение индивидуальных консультаций для родителей с целью координа-

ции воспитательных усилий педагогов и родителей; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родите-

лей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Учреж-

дении предусматривает: 

 организацию и деятельность органов классного самоуправления; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления Учреждением; 

 защиту законных интересов  и прав обучающихся; 

 участие органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и реали-

зации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в анализе воспита-

тельной деятельности в Учреждении; 

 реализацию и  развитие деятельности Российского движения школьников. 

Организация ученического самоуправления в классах преследует цель – вовлечение 

всех учащихся класса в общественную деятельность, способствующую улучшению учеб-

но - воспитательного процесса в классе и в Учреждении. В построении воспитательной 

системы и формировании классного коллектива важную роль играет самоуправление. Ос-

нова его – разработанная система поручений, благодаря которой каждый ученик в соот-

ветствии со своими индивидуальными особенностями может избрать и выполнить какую-

либо деятельность самостоятельно или совместно со взрослыми членами классного сооб-

щества (родителями), направленную на создание благоприятных условий для общения, 

развития себя, одноклассников. Такая работа помогает детям сдружиться, учит взаимо-

действию и сотрудничеству. Ведущей идеей является развитие самодеятельных и само-

управленческих начал в коллективе класса, способствующих становлению самостоятель-
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ной и творческой личности младшего школьника. Ключевым принципом организации са-

моуправления является сотрудничество детей и взрослых. 

 Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Учреждении предусмат-

ривает: 

-организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Учреждении эф-

фективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности;   

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обу-

чающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);   

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (работников соци-

альных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);   

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия;   

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профи-

лактической направленности социальных и природных рисков в Учреждении и в социо-

культурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинарко-

тические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и моло-

дёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности 

в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопо-

жарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, граж-

данской обороне и т. д.);   

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одоб-

ряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению;   

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, аль-

тернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (спорт), 

значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиоз-

но духовной, благотворительной, художественной и др.);  

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в Учреждении маргинальных групп обучающихся (оставивших обу-
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чение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);   

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психо-

лого-педагогической поддержки и сопровождения. 

Модуль «Социальное партнёрство» 

В целях повышения эффективности воспитательного процесса организовано взаи-

модействие Учреждения с учреждениями образовательной, культурной, профилактиче-

ской направленности. Социальное партнерство мотивирует его участников на совершен-

ствование качества образования. 

  Социальными партнерами Учреждения являются: Кемеровский государственный 

университет,  ИК – 35 г. Мариинска, МБОУ ДО «Центр дополнительного образования детей»,  

МБОУ ДО «Дом детского творчества» , МБОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа»,  

МАУК «Культурно-досуговое объединение «Праздник», КДЦ «Юбилейный»,  Отдел МВД России 

по Мариинскому муниципальному округу, Музей истории города Мариинска, Музей «Береста Си-

бири», МБУК «Библиотека имени В.А.Чивилихина», «Модельная библиотека для детей и юноше-

ства», КДНи П Мариинского муниципального округа, ГПОУ «Мариинский педагогический кол-

ледж им. императрицы Марии Александровны», ГПОУ «Мариинский политехнический техни-

кум», МБУ ДО Детская музыкальная школа №22», МБУ ДО «Детская художественная школа 

№10».  

 Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с дого-

ворами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей про-

граммы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и 

т.п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направ-

ленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешколь-

ных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотиче-

ской, трудовой ит. д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окруже-

ние. 

             Модуль «Профориентация» 
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Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб обучаю-

щихся.  

Задача совместной деятельности педагогического работника и обучающегося – подгото-

вить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Соз-

давая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность обучающе-

гося к выбору, педагогический работник актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессио-

нальную, но и в непрофессиональную составляющие такой деятельности.  

Эта работа осуществляется через:   

- внеурочную деятельность: профориентационные курсы «В мире профессий» (8-9 классы), 

«Профориентационные встречи» (10-11классы) на уровне классов;   

- профессиональную диагностику; 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку обучающегося к осоз-

нанному планированию и реализации своего профессионального будущего;  

- встречи с  представителями ВУЗов и ССУЗов; 

  профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в  которых необ-

ходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания обучающихся о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной инте-

ресной обучающимся профессиональной деятельности;   

- экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные представления о сущест-

вующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;   

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в профессиональные образовательные организации и организации высшего 

образования;   

- совместное с педагогическими р 

- Атлас новых профессий (http://atlas100.ru);   

аботниками изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение проф-

ориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим професси-

ям и направлениям образования; Например, такими ресурсами могут быть:   

- Банк интерактивных профессиограмм (http://prof.eduprof.ru);  

- ПроеКТОриЯ (http://proektoria.online.ru); 

- ПрофВыбор.ру (http://www.profvibor.ru);  

- Профилум (https://profilum.ru);  

- Профориентатор.ру (https://proforientator.ru); 

-  участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети  интернет: 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер- классах, посещение 

http://atlas100.ru/
http://prof.eduprof.ru/
http://proektoria.online.ru/
http://www.profvibor.ru/
https://profilum.ru/
https://proforientator.ru/
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открытых уроков;   

- индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей (законных пред-

ставителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особен-

ностей обучающихся, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;  

-  освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в 

основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного образова-

ния;  

- участие в городских и районных мероприятиях и конкурсах профориентационной направленно-

сти; 

- участие в проектной деятельности, в научно-практических конференциях. 

 Профориентационному просвещению уделяется огромное значение на государственном 

уровне. Созданы федеральные проекты, в которых может принять участие любой обучающийся 

страны.  

Проект «Молодые профессионалы» способствует формированию профессиональных компе-

тенций обучающихся в рамках предметных областей и надпредметных модулей. Этим достигается 

создание условий для опережающей предпрофессиональной подготовки обучающихся. 

 Программы по развитию системы ранней профориентации "Zасобой" позволяет обучающим-

ся во всех регионах России определиться с будущей профессией. 

 Конкурс «Большая перемена» помогает раскрыть те способности, которые не попадают в 

традиционную систему обучения в школе и соответствующие предметные олимпиады. Результат 

конкурса - развитие профессиональных компетенций, повышение престижа высококвалифициро-

ванных кадров, демонстрация важности компетенций для экономического роста и личного успеха. 

 Проект «Билет в будущее» — это проект ранней профессиональной ориентации обучающих-

ся 6−11 классов.  

Вовлечение обучающихся в вышеперечисленные проекты помогает им выбирать профессию. 

Для выбора своего пути, своей траектории развития, обучающиеся должны научиться понимать 

себя, свои сильные и слабые стороны, осознанно принимать решения.  

Необходимо сказать, что работа педагога не должна быть направлена на предоставление 

школьникам готовых решений по выбору дальнейшей профессиональной деятельности. Она 

должна быть направлена на поддержку осмысленного поиска ребенком своей дальнейшей профес-

сиональной деятельности– через взвешивание им факторов, которые могут повлиять на его буду-

щее, сравнение возможностей самореализации, которые предоставляет та или иная профессио-

нальная деятельность, сопоставление различных образов жизни, которые влечет за собой тот или 

иной профессиональный выбор. Педагогу важно помочь ребенку найти свое собственное решение, 

соответствующее его убеждениям и принципам.  

     Модуль «Школьный спортивный клуб «Юность» 

Школьный спортивный клуб (далее - ШСК) создан и осуществляет свою деятель-

ность в целях вовлечения учащихся в занятия физической культурой и спортом, развития 
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и популяризации школьного спорта. ШСК  МАНОУ «Гимназия № 2» занимается органи-

зацией и проведением спортивных, физкультурных и оздоровительных мероприятий, в 

том числе этапов Всероссийских соревнований учащихся по различным видам спорта;  

- оказывает содействие воспитанию физических и морально-волевых качеств, ук-

реплению здоровья учащихся;  

- отклонение в состоянии здоровья, ограниченные возможности здоровья, привле-

кая их к участию и проведению массовых физкультурно-оздоровительных и спортивных 

мероприятий; 

- формирует команды по различным видам спорта и обеспечивает их участие в со-

ревнованиях разного уровня;  

- ведет активную пропаганду основных идей физической культуры, спорта, здоро-

вого образа жизни в школе; - информирует учащихся о проводимых спортивных, физ-

культурных и оздоровительных мероприятиях в Учреждении.  

В своей деятельности ШСК руководствуется своим внутришкольным планом рабо-

ты, а также календарным планом физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 

мероприятий округа, области, России. ШСК осуществляет свою деятельность в соответст-

вии с Положением и другими локальными актами Учреждения. Высшим органом само-

управления ШСК, является Совет, формируемый на выборной основе из числа учащихся, 

спортсменов-активистов, физоргов классов, родителей, педагогических работников. 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающимся расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей социальной, культурной, природной среде, нау-

читься уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, 

в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания 

у обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности:  

 - походы выходного дня, организуемые в классах классными руководителями и ро-

дителями школьников: в музей, в театры, на выставки, на предприятия, на природу.   

 - краеведческие экспедиции, экскурсии, руководителем школьного музея. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

Кадровое обеспечение 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагоги-

ческие работники Учреждения: 

Директор – 1 

Заместитель директора по УВР – 4 

Заместитель директора по ВР – 1 

Зав.библиотекой – 1  

 Классные руководители – 46 

 Учителя – 60  

Нормативно-методическое обеспечение 

 На уровне Учреждения локальные нормативные документы принимаются Педаго-

гическим советом, в который входят педагоги Учреждения, члены Совета родителей и 

Совета старшеклассников.  

1.Должностные инструкции:  

 заместителя директора по ВР; 

  классного руководителя;  

  учителя, социального педагога; 

  педагога-психолога;  

 заведующего библиотекой. 

 2.Положение о классном руководстве 

3.Положение о МО классных руководителей  

4.Положение об организации внеурочной деятельности 

5.Положение о библиотеке  

6.Положение о психолого-педагогическом консилиуме  

7. Положение о требованиях к школьной одежде обучающихся  

8.Правила внутреннего распорядка учащихся 

9. Рабочая программа воспитания  

Все документы выложены на сайте МАНОУ «Гимназия № 2» в разделе «Документы».  

 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образователь-

ными потребностями 

Для данной категории обучающихся в Учреждении созданы особые условия:  

на уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответст-

венности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобре-

тается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными предста-
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вителями), педагогами.  

Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельно-

сти в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 

ситуации его развития. 

 На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, Учрежде-

ния, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность 

в своих силах.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями являются: 

 - налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организа-

ции;  

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 - построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенно-

стей и возможностей каждого обучающегося;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содейст-

вие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компе-

тентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потреб-

ностями школа ориентируется:  

-на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями 

с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания;  

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающих-

ся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адек-

ватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных 

форм работы педагогов-психологов;  

-личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности обу-
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чающихся с особыми образовательными потребностями.  

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся.  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной ус-

пешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориен-

тации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной ус-

пешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся);  

соответствия процедур награждения школьному укладу, качеству воспитывающей 

среды, символике общеобразовательной организации;  

регулирования частоты награждений; сочетания индивидуального и коллективного 

поощрения;  

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обу-

чающихся, сторонних организаций, их статусных представителей.  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и со-

циальной успешности - индивидуальные и групповые.  

Основанием для поощрения обучающегося являются:  

победы во всероссийской олимпиаде школьников;  

победы в интеллектуальных конкурсах, в научно-практических конференциях; 

 активная общественная деятельность обучающихся;  

 победы в творческих конкурсах;  

спортивные достижения в составе сборных команд гимназии.  

 Анализ воспитательного процесса  

 Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уров-

нях начального общего образования, установленными соответствующими ФГОС.  

 Основным методом анализа воспитательного процесса является ежегодный само-

анализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения.  

 Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы.  
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 Основные принципы самоанализа воспитательной работы: взаимное уважение 

всех участников образовательных отношений; приоритет анализа сущностных сторон 

воспитания ориентирует на изучение сохранения уклада школьной жизни, качество вос-

питывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 

между педагогами, обучающимися и родителями; развивающий характер осуществляемо-

го анализа ориентирует на использование его результатов для совершенствования воспи-

тательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

изадач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами.  

 Основные направления анализа воспитательного процесса:  

 1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динами-

ка личностного развития обучающихся в каждом классе.  

 Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

 Основным способом получения информации о результатах воспитания, социали-

зации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

  Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах:  

- какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год;  

- какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;  

- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогиче-

скому коллективу.  

  Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  

 Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе.  

 Способами получения информации о состоянии организуемой совместной дея-

тельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и бесе-

ды с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими ра-

ботниками, представителями совета обучающихся.  

 Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных ру-

ководителей или педагогическом совете. Итогом самоанализа является перечень выявлен-
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ных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

 Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместителем ди-

ректора по воспитательной работе в конце каждой четверти учебного года, рассматрива-

ются на педагогическим совете. 
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Федеральный календарный план воспитательной работы  

на 2023-2024 учебный год 

Сентябрь 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терро-

ризмом;  

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь 

25 января: День российского студенчества; 

https://www.uchportal.ru/1_september
https://www.uchportal.ru/den-uchitelya
https://www.uchportal.ru/den-narodnogo-edinstva
https://www.uchportal.ru/mothers_day
https://www.uchportal.ru/den-konstitucii
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27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады; День 

освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освен-

цима) – День памяти жертв Холокоста. 

Февраль 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Ста-

линградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Май 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

https://www.uchportal.ru/blokada-leningrada
https://www.uchportal.ru/stalingradskaya-bitva
https://www.uchportal.ru/stalingradskaya-bitva
https://www.uchportal.ru/den-voinov-internacionalistov
https://www.uchportal.ru/den-voinov-internacionalistov
https://www.uchportal.ru/23_february
https://www.uchportal.ru/8_march
https://www.uchportal.ru/den_kosmonavtiki
https://www.uchportal.ru/den_pobedy
https://www.uchportal.ru/pushkin
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27 июня: День молодежи. 

Июль 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 
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